Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub

Skolni klub Lipov — sportujeme, tvoiime,
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1. Identifika¢ni udaje

Ndzev SVP:
Skolni klub Lipov — sportujeme, tvoiime, objevujeme tradice

Nazev skoly:
Zakladni Skola a matetska Skola Jaromira Hlubika Lipov, okres Hodonin, pfispévkova
organizace

Adresa skoly:

Lipov 199, 696 72
ICO: 750 233 77
1Z0: 600115933
17O SK: 181131862

Reditel skoly:
Mgr. Petr Galecka

Kontakty:

tel: 518 338 142

email: zslipov@mybox.cz
www.zslipov.cz

Zrizovatel:

Obec Lipov

Lipov 182

696 72 Lipov
ICO: 00285056
DIC: CZ00285056

Platnost dokumentu: od 1. 9. 2023

razitko

podpis feditele


mailto:zslipov@mybox.cz
http://www.zslipov.cz/

2. Charakteristika zarizeni

Skolni klub je souasti Zakladni $koly a matetské $koly Jaromira Hlubika Lipov, jeho
kapacita v rejstiiku $kol je 80 zakd. Cinnost §kolniho klubu se idi zakonem &. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zédkladnim, stfedni, vy$§im odborném. Spociva v ptilezitostné a prevazné
pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti, kterd je naplilovana v jednotlivych
zajmovych krouzcich pro zaky 1. a 2. stupné.

Pro své plisobeni vyuziva skolni klub prostory skoly, zejména obé télocvicny a odborné
ucebny (keramiku, dilny, cizi jazyky, hudebna aj.)

Skolni klub tvofi jakysi mezistupent mezi vychovnym procesem ve $kole a vychovou v rodiné
a domaci pfipravou k vyu€ovani. V obdobi prazdnin se vzdy ¢innost §kolniho klubu pferusuje.

3. Cile Skolniho klubu

Kazdy zak méa moznost zvolit si takovou aktivitu z dané nabidky, ktera je mu blizk4. Smyslem
téchto zajmovych ¢innosti je pak nejen odpocinek a relaxace zéka, ale zejména dobrym
pedagogickym plisobenim vést k vSestrannému a harmonickému rozvoji kazdého jedince.
Dulezité rovnéz je zajistit takové podminky, které by zarucovaly détem dostateény prostor pro
seberealizaci, sebevzdélavani, pro uplatnéni a rozvijeni svého talentu a nadani. Toto vSe ma
dilezitou roli taktéZ v prevenci socialné-patologickych jevi.

4. Délka a c¢asovy plan

Vzhledem k rtiznorodosti nabizenych aktivit je casové rozvrzeni ¢innosti $kolniho klubu dano
nabidkou krouzkl na zac¢atku kazdého nového Skolniho roku. Doba toto zajmového
vzdélavani je stanovena vZdy pouze na obdobi Skolniho roku.

5. Forma vzdélavani
Pravidelna ¢innost — krouzky s konkrétnim zameétenim:

e sportovni hry

e konverzace v cizim jazyce — AJ
e spolecenské tance

e stolni tenis

o florbal

o keramika

e cimbalova muzika

e Lipovjanek 2



vysivani

Piilezitostna ¢innost;

Skolni besidky
Skolni jarmark
sportovni dny
akce skoly

6. Obsah vzdélavani

Cinnosti zdjmovych ttvard se snazime o nenasilné rozvijeni osobnosti zaka, doplnéni jeho
znalosti a dovednosti a tim pozitivné ovliviiujeme rozvoj jeho klicovych kompetenci.

Kompetence K uceni

vybira si vhodné zpiisoby pro efektivni uceni
vyhledava si sam informace, chape a dokaze je aplikovat do praxe

Kompetence k reseni problémui

objektivné hodnoti své jednani a uc¢i se nést za néj zodpoveédnost

vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feseni
nenecha se odradit piipadnym nezdarem

mysli kriticky

Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky, obhajuje své nazory
rozviji slovni zasobu
vnima nézory ostatnich a adekvatné reaguje

Kompetence socidlni a interpersonalni

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spolecné s pedagogy na vytvareni pravidel
prace v tymu

poskytne pomoc nebo o ni pozada

diskutuje v malé skupiné, efektivné spolupracuje pfi feSeni daného tkolu

pfijima hodnoceni své prace

Kompetence obcanské

respektuje nazory a prava druhych lidi

chape nutnost dodrzovani zédkont a spole¢enskych norem

chova se zodpovédné v situacich ohrozujicich zdravi ¢lovéka
respektuje, oceni a rozviji nase tradice a kulturni i historické dédictvi
chape nutnost ochrany zivotniho prostredi



Kompetence pracovni

e pouziva bezpecné a u€inné materialy, ndstroje a vybaveni
e vyuziva ziskané znalosti a zkuSenosti v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na
budoucnost
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7. Podminky pro vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Zaci s SVP jsou integrovani do riiznych zajmovych Gtvari a je vzdy postupovano v souladu

s doporucenim Skolského poradenského zatizeni. Vedouci krouzku vytvati takové podminky
pro ¢innost, aby se zak citil dobfe, nemél pocit, ze je vy€lenovan z kolektivu a mél moznost
zapojit se do vSech nabizenych aktivit, které jsou mu nabizeny. Vedouci krouzku spolupracuje
se zakonnymi zastupci a snazi se minimalizovat miru znevyhodnéni.

8. Podminky pfijimani uchazecii a prubéhu zajmového vzdélavani

Skolni klub mohou navitévovat zaci 1. a 2. stupné ZS. Za¢atkem $kolniho roku obdrzi v§ichni
z4ci nabidku z4jmovych ttvara Skolniho klubu a mohou se piihlasit na zaklade fadné
vyplnéné a odevzdané piihlasky, ktera je platna na uvedeny $kolni rok. Cinnost $kolniho
klubu zacina v prubéhu mésice zafi a konci v ¢ervnu. Rozhodnutim feditele miize byt zak ze
zavaznych divodi (napf. hrubé poruseni Skolniho fadu ¢i fadu Skolniho klubu) ze zajmového
utvaru vyloucen.

9. Materialni podminky

Pro Skolni klub jsou vy€lenény prostory Skoly odpovidajici charakteru a naplni jednotlivych
zajmovych utvarl, vyuziva se i vybaveni téchto prostor. Do nékterych krouzkt si mohou Zaci
pfinaset své vlastni pomucky (hudebni nastroje, sportovni vybaveni, slovniky aj.). V keramice
zajistuje ndkup materialu Skola.

10. Personalni podminky

Vedouci zajmovych tutvart jsou pedagogicti i nepedagogicti zaméstnanci Skoly a rovnéz
externi spolupracovnici splitujici pfedpoklady pro vykon ¢innosti v krouzku (osoby
S dostatecnou praxi ¢i dovednostmi v daném oboru).



11. Ekonomické podminky

Rozpocet skolniho klubu je soucasti rozpoctu zakladni skoly. Zajmové utvary vedou
pracovnici na zaklad¢ uzaviené Dohody o pracovni ¢innosti.

Vzdélavani ve $kolnim klubu je pro zaky bezplatné. Zaci si hradi pouze jimi spotfebovany a
Skolou zakoupeny material (keramika).

12. Podminky BOZP

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi slouzi zejména vnitini fady specializovanych
uceben, se kterymi jsou zaci seznameni na zacatku Skolniho roku.

13. Dokumentace Skolniho klubu

K dolozeni ¢innosti $kolniho klubu slouzi Zaznam o ¢innosti v zajmovém utvaru. Ten
obsahuje dochazku 74kl a népln ¢innosti v kazdé hodiné.



